
 
แนวทางการปฏิบัติตน Do’s & Don’ts 

ประจ าปีงบประมาณ  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาเขลัยง อ าเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นส่วนราชการที่มีภารกิจหลักในการจัดท าบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง องค์การบริหารส่วนต าบลได้จัดท าแนวทางการ
ปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ(Do’s & Don’ts) เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า รวมถึง
พนักงานจ้างตามกฎหมาย ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาเขลียง น าไปใช้ในการปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและ
รักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ โดยจ าแนกตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 7 ข้อ ดังนี้ 

หลักการ ควรกระท า(Do’s) × ไม่ควรกระท า (Don 
1)ยึดมั่นในสถาบันหลัก 
ของประเทศ อันได้แก่ ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

1.จงรักภักดีต่อประเทศชาติ มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย รักษาผลประโยชน์ของชาติ 
และรักษาความลับเกี่ยวกับความม่ันคงของ
ชาติ 
2.มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศให้
เจริญก้าวหน้า 
3.น าหลักธรรมตามศาสนาที่ตนเคารพนับถือ
มาประกอบการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
4.ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจ 
สืบทอดและท านุบ ารุงศาสนาให้มีความ
เจริญยั่งยืน 
5.แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูนและ
รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
6.สนับสนุนและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติในโอกาสต่าง ๆ  
7.แสดงออกถึงความเชื่อมั่นและสนับสนุนใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.แสดงออกในลักษณะที่ส่อไป
ในทางดูแคลนหรือด้อยค่าความเป็น
ไทยอันอาจก่อให้เกิดความเสื่อมเสีย
ต่อภาพลักษณ์ของประเทศชาติ 
2.กระท าการอันอาจมีลักษณะเป็น
การกระทบกระเทือนต่อความมั่นคง
ของชาติ 
3.แสดงกิริยาวาจาหรืออาการในเชิง
ลบหลู่ดูแคลนหรือด้อยค่าศาสนาใด
ศาสนาหนึ่ง 
4.ขัดขวางการท านุบ ารุงศาสนาและ
การปฏิบัติศาสนกิจทั้งปวง 
5.แสดงออกด้วยกิริยาอาการหรือ
วาจาในลักษณะที่ไม่ให้เกียรติ
หรือไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

2)ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึก
ที่ดี และรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

1.ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
2.รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการ
เฉพาะที่ทางราชการจัดให้ตามกฎหมายและ
ระเบียบ 
3.มีจิตส านึกท่ีดีและตระหนักในหน้าที่ของ 
ผู้จัดท าบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนและประเทศชาติ 
4.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ โดย
ค านึงถึงผลกระทบทางสังคมสิ่งแวดล้อม 
สิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ และ
สิทธิเสรีภาพของบุคคล 
5.รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ของตน พร้อมที่จะรับการตรวจสอบและรับ
ผิดในผลของการปฏิบัติงานเมื่อเกิดความ
บกพร่องผิดพลาดขึ้น 

 



 
 
 
 

หลักการ ควรกระท า(Do’s) × ไม่ควรกระท า (Don 
3)กล้าตัดสินใจและกระท า
ในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
 

1.ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้อง
ชอบธรรมตามกฎหมายและตามท านอง
คลองธรรม 
2.ปฏิบัติตามค าสั่งผู้บังคับบัญชาที่ชอบด้วย
กฎหมายและกล้าคัดค้านหรือโต้แย้งค าสั่งที่
ไม่ถูกต้องหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย 
3.กล้าแจ้งเหตุหรือร้องเรียนในกรณีท่ีพบ
เห็นการกระท าหรือการกระท าที่อาจ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
4.ยืนหยัดในการปฏิบัติงานในหน้าที่ตาม
หลักวิชาและจรรยาวิชาชีพด้วยความกล้า
หาญ 
5.เปิดเผยการทุจริตที่พบเห็นหรือรายงาน
การทุจริตประพฤติมิชอบต่อผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีหน้าที่รับผิดชอบโดยไม่ปล่อยปละ
ละเลย 

1.ปฏิบัติตามค าสั่ง ค าขอร้อง ค าขู่ 
หรืออิทธิพลใด ๆ ในการชักจูงให้
กระท าความผิดหรือกระท าในสิ่งที่
ไม่ถูกต้องชอบธรรม 
2.ปฏิบัติหน้าที่โดยหวังเพียงผลงาน
หรือเพียงเพ่ือให้งานเสร็จ โดยไม่
ค านึงถึงผลกระทบหรือความ
เสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
3.ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยใน
การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนหรือ 
บรรเทาทุกข์ให้แก่ประชาชน 
4.ละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น
การกระท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้องหรือไม่
ชอบธรรม 

4)คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน
และมีจิตสาธารณะ 

1.มีความมุ่งมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะใน
การปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน 
2.สามารถแยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่
การงาน 
3.รักษาและใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างคุ้มค่าและไม่เบียดบังทรัพย์สินของทาง
ราชการเพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือของผู้อื่น 
4.มีจิตอาสา จิตมุ่งบริการ เข้าร่วมกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ โดยค านึงถึงประโยชน์
ส่วนรวม และประโยชน์ของราชการเป็น
ส าคัญ 

1.กระท าการอันส่อไปในทางที่อาจ
ตีความได้ว่า เป็นการขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์
ส่วนรวม 
2.หาทางปฏิเสธหรือบ่ายเบี่ยงใน
การปฏิบัติหน้าที่และการอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชนที่มา
ขอรับบริการ 
3.ใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตัวหรือของผู้อื่นซึ่งไม่
เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ 
4.ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือแต่
ประโยชน์ส่วนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

หลักการ ควรกระท า(Do’s) × ไม่ควรกระท า (Don) 
5)มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
 

1.ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้งานสัมฤทธิ์ผล ตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างแท้จริง 
2.ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทาง
ราชการอย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้ง
ปฏิบัติงานให้ทันต่อเวลาและสถานการณ์ 
3.มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการท างานที่
ดี โดยพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เลือกใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างเหมาะสม และ
เชื่อมั่นในระบบการท างานเป็นทีม 
4.รับฟังความคิดเห็น พร้อมที่จะตอบชี้แจง
และอธิบายเหตุผลให้แก่ประชาชนผู้ร่วมงาน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
5.เร่งรัด ติดตาม และแก้ไขปัญหาข้อ
ร้องเรียนของส่วนราชการ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และประชาชน 
6.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
และพัฒนาองค์ความรู้ให้เกิดนวัตกรรมเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพประสิทธิผลในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนา
เขลียง 
 

1.เพิกเฉยในการปฏิบัติงานและไม่
อ านวยความสะดวกต่อการ
แก้ปัญหาข้อร้องเรียนของส่วน
ราชการ 
2.การให้ข้อมูลและประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารผิดพลาดหรือล่าช้า 
3.ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดความพึงพอใจ
ของตนเป็นหลักโดยมิได้ค านึงถึง
ผลส าเร็จของงาน 
4.ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของ
ทางราชการอย่างฟุ่มเฟือย ไม่คุ้มค่า 
ล่าช้าไม่ทันต่อเวลาและสถานการณ์ 
 

6)ปฏิบัติหนา้ที่อย่างเป็น
ธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 

1.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสมอภาคเป็นธรรม
และเท่ียงธรรม 
2.ปฏิบัติหน้าที่โดยละเว้นจากการใช้ข้อคติ 
ได้แก่ ความรัก ความโกรธ ความกลัว ความ
หลง มาประกอบการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ  
3.ให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชน ด้วยความรวดเร็ว เต็มใจ
ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบัติ 
4.ให้ความช่วยเหลือประชาชนซึ่งได้รับการ
ปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรมโดยไม่ชักช้า 
 
 
 

1.เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุของ
ความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ 
ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย
หรือสถานะทางเศรษฐกิจสังคม และ
ความเชื่อทางการเมือง 
2.อาศัยต าแหน่งหน้าที่ราชการใน
การอ านวยประโยชน์หรือเลือก
ปฏิบัติต่อพวกพ้อง 

 

 

 

 

 



 

 

 

หลักการ ควรกระท า(Do’s) × ไม่ควรกระท า (Don) 
7)ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่
ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ
ทางราชการ 
 

1. ด ารงตนเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่ดี โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง พระบรมราโชวาท หลักค าสอนทาง
ศาสนา และจรรยาวิชาชีพมาใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและการปฏิบัติหน้าที ่
2.ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีด้วยการปฏิบัติ
หน้าที่ของปวงชนชาวไทย เคารพต่อ
กฎหมายมีวินัย และรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม และประเพณีอันดีงาม 
3.ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ประหยัด 
4.เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม
และประเทศชาติตามความเหมาะสม 
5.ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยยึดถือประโยชน์
ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล 
6.ไม่กระท าการใด ๆ อันอาจน ามาซึ่งความ
เสื่อมเสียแก่องค์การบริหารส่วนต าบล 

1.ฟุ่มเฟือย หรือด ารงตนเกิน
ฐานานุรูปแห่งตน 
2.ประพฤติหรือกระท าการใด ๆ อัน
อาจเป็นเหตุให้เสื่อมเสียเกียรติภูมิ
ศักดิ์ศรี และภาพลักษณ์ของตนเอง
และราชการ 
3.แสดงกิริยาอาการหรือพฤติกรรม
อันมีลักษณะเป็นการคุกคามทาง
เพศ 
4.กระท าการใด ๆ อันอาจน ามาซึ่ง
ความเสื่อมเสียแก่กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
5.ประพฤติตนฝ่าฝืนความสงบ
เรียบร้อยและศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน 

 

 


